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KOZIGALLAS

Székesfehérvari Tobbcéla Kistérségi Tarsulas

a "Kozalkalmazottak jogallasarol szold" 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Székesfehérvari Kistérségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kbzpont

intézmeényvezetd (magasabb vezetd)

beosztas ellatasara.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejl kézalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd
A vezetdi megbizas id6tartama:
A vezetbi megbizas hatarozott idére, a megbizastdl szamitott 3 év-ig szol.
A munkavégzés helye:
Fejér megye, 8000 Székesfehérvar, Sziget utca 4. 3. |.
A beosztashoz tartozg, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:
Az onalléan mikadd kéltségvetési intézmény a székesfehérvari kistérséghez tartozo
teleplilések tekintetében szocialis, valamint gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatokat Iat el. Az intézményvezeté feladata és feleléssége az intézmény szakszer,
jogszerll és hatékony mikodésének biztositdsa, szakmai munkdjanak iranyitasa,
képviselete, az intézmény alkalmazottai felett a munkaltatdi jogkérok gyakorlasa.
llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak jogallasaroél sz6lo"
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

= Fdiskola, 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2. sz. melléklet |. rész |. Alapellatasok
1. pontjaban vagy 3. pontjaban, vagy az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 3.
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meliéklet 3. pontjaban vagy 5. pontjaban az intézményvezetére meghatarozott
felsGfokl végzettség és szakképzettség

magasabb vezetdi megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kézalkalmazotti
jogviszonyban 4ll, vagy a megbizassal egyidejlleg koézalkalmazotti
munkakérbe kinevezhetd, kinevezés a szakmai keépzettségnek megfeleld
munkakérre szdl,

legalabb 5 év fels6fok( végzettséget vagy felséfokl szakmai képesitést
igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatas, az egeészséglgyi ellatas, illetve
a kdzoktatas teriletén betosltétt munkakérben szerzett szakmal gyakorlat,
blintetlen el6élet, cselekvképesség,

magyar allampolgéar, vagy kilén jogszabaly szerint a szabad mozgas és
tartozkodas jogaval rendelkezé, illetve bevandorolt vagy letelepedett személy,
nem all a foglalkozas gyakorlasato| eltiltas hatalya alatt,

a gyermekek védelmérd| és a gyamugyi igazgatasrdl szdld 1997, évi XXX|.
térvény 15. § (8) bekezdése szerinti kizard ok nem all fenn,
vagyonnyilatkozat-tétel vallalasa,

szocialis szakvizsga letételének vallaldsa a vonatkozé Jogszabalyi eléirasok
szerint.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

szakmai életrajz,
az intézmeny vezetésére, fejlesztésére vonatkozo program 3 példanyban,
végzettséget, szakkeépzettséget igazolé okirat masolata,
amennyiben jelenleg nem az intézmény kézalkalmazottjia, 90 napnal nem
régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany, amely igazolja a biintetlen elééletet, és
hogy nem all a foglalkozas gyakorlasatdl eltiltas hatélya alatt,
szakmai gyakorlatrél sz6l6 hiteles igazolas,
nyilatkozat, hogy a gyermekek védelmérs| és a gyamugyi igazgatasrél szold
1997. evi XXXI. térvény 15. § (8) bekezdésében meghatarozott kizard ok vele
szemben fennall-e,
nyilatkozat, hogy hozzajarul a palyazati anyagaban foglalt személyes
adatainak a palyézati eljarassal 6sszefliggésben szlkseges kezeléséhez,
nyilatkozat, hogy hozzajarul a 257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendeletben
meghatarozott velemeényezék részére palyazata tartalmanak
megismeréséhez,
nyilatkozat, hogy nem all cselekvéképességet érinté gondnoksag alatt,
nyilatkozat, hogy a vagyonnyilatkozat-tételt vallalja,
nyilatkozat, hogy a vonatkoz6 jogszabalyi eléirasok szerint vallalja a szocialis
szakvizsga letételét,
amennyiben palyazatanak zart tlés keretében torténé targyalasat kérl. erre
iranyuld irasbeli nyilatkozat,

A beosztas betdithetGségének id6pontja:

A beoszias a palyazatok elbiralasat kévetéen azonnal betslthetd.

A palyazat benyGjtasanak hatarideje: 2015. majus 3.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét dr. Solymos Krisztina
Irodavezetd nyuijt, a 22/537-143 -os telefonszamon.
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A palyazatok benyujtasanak médja:
= Postai Uton, a palyazatnak a Székesfehérvari Tébbeslt Kistérségi Tarsulas
cimeére tortend megkuldésével (8000 Székesfehérvar, Varoshaz tér 1. ). Kérjlk
a boritékon feltintetni a palyazati adatbazisban szerepld azonosité szamot:
10.167/2015. | valamint a beosztas megnevezését: intézményvezets.

* Személyesen: Mazzag Karolyné dr. , Fejér megye, 8000 Szekesfehervar,
Varoshaz tér 1. .

A palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A palyazatokat a Székesfehérvari Tébbeéll Kistérségi Tarsulas Tarsulasi Tanécsa 4ltal
létrehozott, a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendeletben meghatarozott személyekbé! allé
bizottsag véleményezi. A palyazatokrél a Tarsulasi Tanacs Székesfehérvar Megyei
Jogi Véros Onkorményzat Kozgyliésenek elbzetes tamogatéd véleményének
beszerzését kdvetden dont. Kézalkalmazotti munkakérbe kinevezés esetén - a Kjt. 21/A
§ (4) bekezdésében foglaltak kivételével - 4 honap probaidé kikttésével torténik.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2015, junius 30.
A palyazati kiiras tovabbl kozzétételének helye, ideje:

= www.szekesfehervar.hu/dnkormanyzat - 2015, aprilis 3.
= Székesfehérvar Megyei Jogl Varos Polgarmesteri Hivatala - 2015. aprilis 3.
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